
  

 

 

 

 

Vos élus CGT, vous souhaitent une très bonne année, qu’elle 

soit synonyme de santé, de solidarité et de victoires sociales 

pour tous ! 

  
Depuis l’arrivée de M. BOTIN, puis de M. MONTJOTIN, nous avons vécu de nombreux 

changements et nous avons tous été impactés par : 
 

- L’augmentation des cotisations retraite, le changement de la convention collective, 

- Le changement de mutuelle et de prévoyance, 

- La perte de la prime naissance,  

- La disparition de la prime mariage,  

- Le non-maintien du jour de déménagement,  

- Le télétravail sans aucune compensation de frais… 

 

 

La direction a mis en place un Dialogue Social 

sans nous écouter et avance dans sa stratégie 

 aux détriments des salariés !!! 
 
 

 La direction annonce de bons chiffres, oui mais pour qui ?  

 

 

Les dividendes versés aux actionnaires continuent de grimper, tandis que les salaires stagnent et que 

l’inflation pèse de plus en plus sur notre pouvoir d’achat. Il est temps de récompenser les vrais 

créateurs de richesse : les salariés !  
 

 

M MONTJOTIN, M BOTIN prenez soin de vos salariés ! arrêtez le turn-over ! Traitez-les 

comme il faut, apprenez à les fidéliser, à les motiver ! vous y gagnerez ! 
 

Vos élus poursuivent leur mission en votre nom. Nous restons à votre écoute et vous invitons 
vivement à vous rapprocher de nous le plus souvent possible !!! 

 

Nous sommes fiers d’être là pour vous et continuerons à défendre vos intérêts et vos droits. 
 

 

 
 

 
 

Réveillez-vous, adhérez au bon syndicat. Défendez vos droits ! 

http://cgtsocotec.free.fr/ https://socotecgroup.sharepoint.com/ 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61553145394129 

 

 

 

 

 

 


